











Digitale Services

Stark in der digitalen Betriebsratsarbeit

ARBEITSRECHT
FUR BETRIEBSRATE

Als Betriebsrat:in hast du eine verantwor-
tungsvolle Aufgabe — du setzt dich fir die
Rechte deiner Kolleg:innen ein und musst da-
bei den Uberblick iiber komplexe arbeitsrecht-
liche Themen behalten. KI-Tools wie ChatGPT
konnen hier keine verldsslichen Antworten
liefern. Arbeitsrecht fiir Betriebsréte liefert dir
dagegen konkrete Antworten zu Themen wie
Arbeitsvertrdgen, Arbeitszeit, Urlaub, Kindi-
gung, Entlassung, Entgeltfortzahlung im Kran-
kenstand und deinen Mitwirkungsrechten.

Die Inhalte von Arbeitsrecht fiir Betriebsréte
werden in regelméfiigen Abstanden von den
Autor:innen aktualisiert. Damit bist du immer
bestens informiert und kannst rechtssicher
handeln.

Das Tool bietet dir:

* 100 % Rechtssicherheit

* 100 % Transparenz

* Informationen, die von Top-Expert:innen
erarbeitet, gewartet und gepruft sind

Teste Arbeitsrecht fiir Betriebsrdte einen Mo-
nat lang kostenlos und unverbindlich! Egal, ob
du Informationen zu Arbeitsrecht, Betriebs-
ratsarbeit oder Betriebsvereinbarungen beno-
tigst — mit deinem kostenlosen Zugang hast du
immer die passenden Antworten parat.
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,Fur unsere Arbeit in der Betriebsrats-
korperschaft und Konzernvertretung
ist ,Arbeitsrecht fur Betriebsrate' ein

wichtiges Tool, welches gerne genutzt

wird!®

Sandra Hofstetter, Group & European Works Council
OFce, OMV Gas Marketing & Trading GmbH

Jetzt testen -
30 Tage kostenlos!
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Die meinBR-App

Fiur die Kommunikation mit den Beschaftigten

Ein Aushang im Pausenraum, E-Mails, Rundschreiben Gerade wenn Teams verteilt arbeiten oder schwer

— und trotzdem erreicht eine wichtige Information erreichbar sind, wird Kommunikation schnell zur
nicht alle. Das ist Alltag in der Betriebsratsarbeit. Herausforderung. Die meinBR-App macht aus vielen
Genau hier setzt die meinBR-App an. Sie bringt eure Kanalen wieder einen klaren Draht zur Belegschaft.

Kommunikation direkt zu den Kolleg:innen, chne Um-

wege und ohne Streuverlust. : .
S .Die Amerikaner haben den Rechts-

anwalt in der Hosentasche - und wir
den Betriebsrat."

B [nfos, die ankommen — statt im E-Mail-Postfach
unterzugehen

B Effiziente Abstimmungen — Meinungen einholen in

Minuten, nicht in Sitzungen Stefan Mayr, Betriebsratsvorsitzender,

B Events einfach organisieren — von Einladung bis Rotes Kreuz Oberosterreich
Erinnerung alles in einem Tool

B Alle erreichen — auch ohne PC, im AuBendienst
oder im Schichtbetrieb Neugierig? Dann kontaktiere uns:

B Datenschutz inklusive — unabhangig vom Arbeit- start.meinbr.online/kontakt
geber, DSGVO-konform

R
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Ob im Biro, im Betrieb oder mobil:
Mit unseren digitalen Tools seid ihr
rechtlich immer gut aufgestellt.

2026 Seite 11



GESETZE UND KOMMENTARE

Urlaubsrecht

Monika Drs

OGB VERLAG

MONIKA DRS

Gesetze und Kommentare | 2026 | ca. 760 Seiten | EUR 109,00
ISBN 978-3-99046-658-2

Der praxisnahe Kommentar erlautert umfassend und systematisch das
UrlaubsreCht gesamte Urlaubsrecht, allerdings mit einem eindeutigen Schwerpunkt auf den
Bestimmungen des Urlaubsgesetzes. Die erganzende Zusammenstellung der
Urlaubsvorschriften in anderen Gesetzen im Anhang und das weiterfihrende
Literatur- und Stichwortverzeichnis dienen der Gesamtubersicht.

12. AUFLAGE

In der Neuauflage wurden vor allem die seit der Vorauflage neu erschienene
Literatur und Judikatur des OGH und EuGH sowie die seit der 11. Auflage in
Kraft getretenen Novellen eingearbeitet, insbesondere die Umsetzung der
Work-Life-Balance-RL", die ua eine Ausweitung der Pflegefreistellung gebracht
hat, darGber hinaus ein Diskriminierungsverbot und einen individuellen Kiindi-
gungs- und Entlassungsschutz bei Kiindigungen bzw Entlassungen wegen einer
beabsichtigten oder tatsachlich in Anspruch genommenen Pflegefreistellung
und eine Ablaufhemmung von Verjahrungs- und Verfallsfristen hinsichtlich

der Anspruiche aus dem Arbeitsverhaltnis, die der Arbeitnehmer zu Beginn
einer Pflegefreistellung bereits erworben hat. AuRerdem berticksichtigt der
Kommentar die aufgrund der EuGH-Entscheidung zur Urlaubsersatzleistung
bei unberechtigtem vorzeitigem Austritt (Verstol3 der alten Regelung gegen
Unionsrecht) notwendige Anpassung des § 10 Abs 2 UrlG.

GESETZE UND KOMMENTARE 4

068 VERLAG Arbeitnehmerinnen-
schutzgesetz

Biljana Milanovic, Petra Streithofer

Gesetze und Kommentare 163 | 8. Auflage | 2025 | 872 Seiten | EUR 109,00
ISBN 978-3-99046-672-8

Arbeit-

nehmerlnnen_ Die 8. Auflage des bewahrten Kommentars zum Arbeitnehmerinnenschutz-
gesetz berucksichtigt die gesetzlichen Anderungen der letzten Jahre. Neben
SChUtdeSQtZ einer Einflhrung in den Arbeitnehmer:innenschutz beinhaltet das Werk
wie bisher die Kommentierung des Arbeitnehmerinnenschutzgesetzes inkl.
erlduternder Bemerkungen aus der Regierungsvorlage. Der Anhang beinhaltet
unter anderem die SVP-Verordnung, die Sicherheits- und Gesundheitsschutz-
dokumente-Verordnung, relevante Auszuge aus dem ArbVG und dem AVRAG,
eine aktuelle Ubersicht aller Durchfiihrungsverordnungen zum ASchG sowie
eine Auswahl der wichtigsten Erlasse zum ASchG.

8. AUFLAGE
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GESETZE UND KOMMENTARE

0GB VERLAG BetriebsratSfonds

Michael Geiblinger (Hrsg.), Dominik Freynhofer, Christian Dunst, Manfred Korn

Gesetze und Kommentare | 2025 | 400 Seiten | EUR 69,00
ISBN 978-3-99046-767-1

Betriebsrats-

Die Mittel des Betriebsratsfonds dienen unter anderem zur Deckung der Geschaftsfiihrungs-
kosten des Betriebsrates, zur Errichtung und Erhaltung von Wohlfahrtseinrichtungen und
zur Durchfihrung von WohlfahrtsmalRnahmen zugunsten der Arbeitnehmer:innenschaft.
Doch: Wie entsteht ein Betriebsratsfonds? Woher stammen die finanziellen Mittel? Was darf
im Detail mit den Geldern des Betriebsratsfonds gemacht werden? Wer verwaltet und kont-
rolliert den Betriebsratsfonds? Diese Fragen und noch viele weitere Themen werden vom
Herausgeber und den Autoren erklart und erlautert.

— Kinderbetreuungsgeldgesetz
und Familienzeitbonusgesetz

Kinder- Karin Burger-Ehrnhofer

betreuungs- Gesetze und Kommentare | 2026 | ca. 520 Seiten | EUR 89,00
geldgesetz und
Familienzeit- ISBN 978-3-99046-601-8

bonusgesetz

4 AUFLAGE

Mit der jungsten Novellierung des KBGG ist es zu tiefgreifenden Veranderungen beim
Bezug des KBGG gekommen. Die bisherigen vier Pauschalvarianten wurden in ein Kinder-
betreuungsgeldkonto tbergefihrt, auf dem fur alle Eltern derselbe Betrag zur Verfigung
steht. Der Bezug des Mehrlingszuschlages bei Mehrlingsgeburten sowie der Bezug des neu
eingeflhrten Partnerschaftsbonus fiihren zu einer Erh6hung des grundsatzlichen Héchst-
betrages. Neben den Anderungen im KBGG tritt per 1. Marz 2017 auch ein neues Familien-
zeitbonusgesetz in Kraft, welches das "Papamonat” mit Leben erfillt. So kénnen Vater
kinftig innerhalb von 91 Tagen nach der Geburt ihres Kindes ihre Erwerbstatigkeit fir einen
Zeitraum von 28 bis 31 Tagen unterbrechen und wahrend dieses Zeitraumes den Familien-
zeitbonus beziehen. Mit dem vorliegenden Kommentar wird die ab 1. Marz 2017 geltende
Gesetzeslage rund um KBGG und FamZeitbG sowie die einschlagige Literatur und Judikatur
zum KBGG auf dem aktuellen Stand prasentiert.
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Wissen ist Vorsprung! G VERLAG

www.oegbverlag.at

Bleiben Sie immer am Laufenden
mit unserem kostenlosen Newsletter.

Erhalten Sie regelmaBig alle Informationen zu unseren
Buchneuerscheinungen rund um die Themen Arbeit,

Recht und Soziales direkt in Ihr Postfach. Profitieren Sie
von topaktuellen Inhalten aus erster Hand. www.oegbverlag.at/

L newsletter
Melden Sie sich jetzt an und verpassen

Sie keine Neuerscheinung mehr! |_=,_€| |E|
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NEUERSCHEINUNGEN

Kammer fir Arbeiter und Angestellte far Wien ~ OGB VERLAG

Sozialleistungen
im Uberblick 2026

Lexikon der Anspriiche und Leistungen

Hannah Lutz, Martin Gruber-Risak (Hrsg.)

Virtuelle

Arbeitnehmer:innen

Arbeitsrecht, Sozialversicherungs-/Steu
und betriebliche Mitbestimmung

0GB VERLAG

Betriebsratsarbeit
in der Praxis

Bilanz & Co

iebsrat und Aufsichtsrat

Seite 14

Steuerrecht

Sozialleistungen im Uberblick 2026

Lexikon der Anspruche und Leistungen
Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fiir Wien (Hg.)
Ratgeber | 2026 | 512 Seiten | EUR 36,00 | ISBN 978-3-99046-765-7

Dieser jahrlich aktualisierte Ratgeber bietet allen Interessierten einen einfachen Zugang zu
den wichtigsten Informationen (iber die zentralen Sozialleistungen in Osterreich: von der
Familienbeihilfe bis zur Alterspension, von der Rechtsgrundlage und Finanzierung der

jeweiligen Leistungen bis hin zu Anspruchsvoraussetzungen und praktischen Hinweisen zur

Antragstellung.

Virtuelle Arbeitnehmer:innen

Arbeitsrecht, Sozialversicherungs-/Steuerrecht und betriebliche
Mitbestimmung

Hannah Lutz, Martin Gruber-Risak

Betriebsratsarbeit kompakt | 2025 | 160 Seiten | EUR 19,90 | ISBN 978-3-99046-739-8

In einer zunehmend digitalisierten Arbeitswelt stehen Belegschaftsvertretungen vor neuen
Herausforderungen. Dislozierte Betriebsstrukturen und virtuelle Teams, die Uber Landergren-
zen hinweg agieren, pragen dabei zunehmend unseren Arbeitsalltag. Mit diesen Entwicklun-
gen gehen komplexe rechtliche Fragestellungen betreffend die in diesem Rahmen tatigen
virtuellen Arbeitnehmer:innen einher.

Betriebsratsarbeit in der Praxis

Walter Gagawczuk, Susanne Haslinger, Martin Miiller

Betriebsratsarbeit kompakt | 2. Auflage | 2023 | 264 Seiten | EUR 39,00
ISBN 978-3-99046-662-9

Dieses Buch gibt praxisgerechte Informationen Uber zentrale Bestimmungen des
Arbeitsverfassungsgesetzes und Tipps fur den betriebsratlichen Alltag. Im Vordergrund
steht hier die Verstandlichkeit und Praxisrelevanz.

Bilanz & Co

Basiswissen und Praxistipps fur Betriebsrat und Aufsichtsrat
Ines Hofmann, Ruth Naderer, Markus Oberrauter (Hg.)
Varia | 2024 | 548 Seiten | EUR 49,00 | ISBN 978-3-99046-674-2

Betriebsrate, Betriebsratinnen und vor allem Arbeitnehmervertreterinnen im Aufsichtsrat
haben eine wichtige Rolle und tragen hohe Verantwortung gegentber den Beschaftigten
und dem Unternehmen. Im Mittelpunkt des Buches stehen der Jahresabschluss sowie die
Interpretation und Einschatzung der wirtschaftlichen Lage eines Unternehmens mittels
Bilanzanalyse und Kennzahlen.”
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Arbeit&Wirtschaft

Die Arbeitswelt liefert Geschichten, die das Leben schreibt —
Arbeit&Wirtschaft erzdhlt sie. Das qualitative Medium ist seit iiber 100 Jahren

eine starke Stimme der Arbeitnehmer:innenbewegung, die immer mit der Zeit geht.

Betf}'eb&r‘ut und
L dasint Eink;}z‘ﬁ! i

Arbeit&Wirtschaft berichtet crossmedial — in Printausgaben,
auf der Website, im wochentlichen Newsletter ,,Abendpost*
und auf Social-Media-Kandlen. Folgen Sie uns!

0 © ¥ /AundWMagazin




KVSystem

Kollektivvertragsdatenbank flr Expert:innen

Das KVSystem ist das umfassendste Informationssystem fiir die
elektronische Recherche in den 6sterreichischen Kollektivvertragen.

» Verlassliche Informationen aus erster Hand, direkt von der Gewerkschaft
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E KVSYSTEM

FUR EXPERT:INNEN

+ KV-Abschlussinfos, Berichte zu Verhandlungen, rasche KV-Aktualisierungen

+ Umfassende KV-Sammlung Osterreichs mit mehr als 600 Kollektivvertragen

+ Aktuelle und historische Kollektivvertrage Osterreichs abrufbar

+ Rasche Ergebnisse durch vielseitige Suchmaglichkeiten und Verlinkungen

+ Aktuelle Abschlussinformationen tbersichtlich und umgehend zu Verfligung gestellt

digital.oegbverlag.at/kvsystem

2 E VERLAG

Kontakt

Verlag des Osterreichischen
Gewerkschaftsbundes

Johann-Bohm-Platz 1
1020 Wien

T +43 1 662 32 96-0
F+43 1 662 32 96-397 93
office@oegbverlag.at
www.oegbverlag.at

(57l fin]

Bestellungen

FAKTory. Die Buchhandlung
des OGB-Verlags

Universitatsstralie 9
1010 Wien

T +43 1 405 49 98-132
F +43 1 405 49 98-136
shop@oegbverlag.at
shop.oegbverlag.at

Offnungszeiten:
Montag bis Freitag
9:00-18:00 Uhr

shop.oegbverlag.at

Satzfehler und
Preisanderungen vorbehalten.
Stand: April 2026
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Gewerkschaftsbundes GmbH, Wien




